hdt

WISSEN DURCH ERFAHRUNG

Veranstaltungsnummer: VA27-00428

Weiterbildung fiir gepriifte EHS-
(HSE-)Manager im Unternehmen
(Enviroment, Health & Safety)

Update zu den Themen Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz

Termin Teilnahmegebiihren
Mo. 15.02.2027, 09:00 Uhr — Prasenz-Teilnahme 1.440,00 €*
Di. 16.02.2027. 13:00 Uhr Fir HDT-Mitglieder 1.340,00 €*
Online-Teilnahme 1.440,00 €*
Fiir HDT-Mitglieder 1.340,00 €*
Veranstaltungsort
Haus der Technik e.V.
Hollestr. 1

45127 Essen
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Weitere Informationen und die
Maoglichkeit zur Online-Buchung

lhrer Teilnahme finden Sie auf der

Stand: 04.08.2026, 07:06 Uhr
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WISSEN DURCH ERFAHRUNG

Weiterbildung fiir gepriifte EHS-(HSE-)Manager im
Unternehmen (Enviroment, Health & Safety)

Der EHS/HSE-Manager und die EHS/HSE-Managerin beschaftigt sich mit der Planung, Umsetzung,
Uberwachung und Optimierung von betrieblichen Prozessen in den Bereichen Umweltmanagement,
Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit. Diese Person besitzt detaillierte Kenntnisse bei der Planung und
Durchfiihrung von Umweltaudits (ISO 14001) oder Arbeitsschutzaudits (ISO 45001) und kiimmert sich um
die Entwicklung und Pflege von integrierten Managementsystemen. Es handelt sich um die erste
Ansprechperson im Rahmen des EHS/HSE. In dem zweitdagigen HDT-Seminar werden Sie als EHS/HSE-
Manager / EHS/HSE-Managerin fiir Umwelt-, Gesundheit-, und Arbeitssicherheit weitergebildet.

In der Schulung wird ergdnzend praxisnah vermittelt, wie kiinstliche Intelligenz (KI / Al) gezielt eingesetzt
werden kann, insbesondere zur effizienten und strukturierten Erstellung von Checklisten im Rahmen der
Tatigkeit als EHS- und HSE-Verantwortliche.

Zum Thema

Die Themen Umwelt-, Gesundheit- und Arbeitssicherheit (Environment, Health and Safety - EHS/HSE)
bekommen in den deutschen Unternehmen einen immer hoheren Stellenwert. In vielen groBen deutschen
Unternehmen bereits in der Unternehmensleitung angekommen, beschéftigen sich auch immer mehr
mittelstandische Betriebe mit dieser Thematik. Die Themen miissen wahrend des gesamten betrieblichen
Produktions- oder Fertigungsprozesses beriicksichtigt werden und haben somit Auswirkungen auf die
komplexe Wertschopfungskette - von der Beschaffung bis zur Fertigstellung und Auslieferung.

Zielsetzung

Nach diesem Seminar kennt jeder Teilnehmende geeignete Instrumente und Hilfsmittel zur Umsetzung eines
effektiven EHS/HSE-Managements im Unternehmen. Das Seminar vermittelt, wie diese Werkzeuge wirksam
umgesetzt, kontrolliert und dokumentiert werden kdnnen.

Die Teilnehmenden sollen typische Unfallursachen erkennen und lernen, die Mitarbeitenden zu
sicherheitsgerechtem Verhalten zu motivieren. Die Aufgaben, Rechte und Pflichten zu EHS/HSE-
Management werden noch einmal erldutert und Hilfestellungen gegeben.

Programm

15.02.2027

09:00-16:00 Weiterbildung fiir gepriifte EHS-(HSE-)Manager |

Einfiihrung und Begriffsbestimmungen

Kennzahlen

Bedeutung und Nutzen von EHS/HSE und seine Auswirkungen auf den Betrieb
Rechtliche Grundlagen im EHS/HSE

Implementierung und Sicherstellung eines EHS/HSE-Managements
Kontrollmdglichkeiten des EHS/HSE-Systems

¢ Dokumentationspflichten

e EHS/HSE-Handbuch - wie kann so etwas aussehen

e Betriebs-, Arbeits- und Verfahrensanweisungen
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16.02.2027

09:00-13:00

Weiterbildung fiir gepriifte EHS-(HSE-)Manager Il

¢ Einbindung betrieblicher Ansprechpartner

o Engagement der Fiihrungskréfte

e Motivation der Mitarbeiter zu sicherheits- und umweltgerechtem Verhalten
o Checklisten fiir die Praxis

o Erfahrungsaustausch

o Diskussion - Ihre Fragen praxisnah beantwortet

Referenten

Ralph Klein

Wissens-Jongleur® Ralph Klein, Stuttgart

Ralph Klein hat sein Berufsleben {iber das Handwerk begonnen. Er war in verschiedenen grofien
und kleinen, ja selbst in kleinst Unternehmen im Handwerk und der Industrie tatig. Ein Abstecher
zu einer Behorde, in einer nicht ganz alltaglichen Welt einer Justizvollzugsanstalt, runden die
vielseitigen Facetten des bisherigen Berufsweges ab. Sein Motto lautet: ,Wer aufhort besser zu
werden, hat aufgehort gut zu sein”. Ralph Klein hat Beruf und Hobby verbunden. In
eindrucksvoller Weise schafft er es, mit Wissen zu jonglieren. Mit seiner Beratungsfirma
Wissens-Jongleur™ ist er bereits in Unternehmen auf den Gebieten Arbeitssicherheit, Abfall und
Gefahrgut tatig. Er vermittelt sein Wissen im Rahmen von Schulungen, Fach- und
Impulsvortragen. Auf Messen ist er ein gern gesehener Redner, der bei seinen Schulungen und
Vortragen das Publikum auch bei den trockensten Themen motiviert.

Staatlich anerkannter Betriebswirt des Handwerks

Meister im Elektrotechnik-Handwerk

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

Gepriifter EHS-Manager

SGA-Managementbeauftragter (ISO 45001)

Leitender Auditor SGA-Managementsystem (DIN ISO 45001 1st, 2nd und 3rd Party)
Gefahrgutbeauftragter

Immissionsschutzbeauftragter

Gewasserschutzbeauftragter

Abfallbeauftragter

Brandschutzbeauftragter

Zertifizierter Scrum Master
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